
 

国立大学法人東京外国語大学 

第４９回経営協議会議事要旨 

 

 

Ⅰ．日  時：平成 26 年 11 月 25 日（火）～12 月 2 日（火） 

         持ち回りによる書面審議 

 

Ⅱ．出 席 者：樺山委員、川村委員、江口委員、荒川委員、田中委員、坂東委員、藤田委員、 

       松田委員  

立石委員、村上委員、岩崎（務）委員、川口委員、岩崎（稔）委員、三尾委員 

伊東委員、金口委員 

（以上 16 名） 

               

Ⅲ．議  案   

１．給与規程の改正について 

 

Ⅳ．配付資料   

１．規程の制定・改正について（案） 
 

Ⅴ． 議  案 

 １．給与規程の改正について 

平成 26 年度人事院勧告及び国家公務員の給与改訂に準拠し、本学の給与規程を改正するこ

とについて、10 月 21 日開催の経営協議会において説明したとおり、若手職員の意欲喚起の観

点から、今年度に限り、4 月に遡って俸給表の改訂を行うこととし、期末特別手当又は勤勉手

当の増額、初任給調整手当、通勤手当の増額とあわせて規程の改正を行うことについて、持ち

回りによる書面審議を行い、全委員から承認を得た。 

 

  

  

 

以 上 


